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ERENLER EGITIM VAKFI RESMI SENED“ ‘5

BASLANGIC
Bu vakif senedinin altinda adlari ve adresleri yazili kigiler tarafindan Tirk Medeni

Kanunun hiikiimlerine gore bir vakif kurulmustur.

VAKIF
MADDE 1- Vakfin adi ERENLER EGITIM KULTUR VAKFI'dir. Is bu resmi senette

sadece vakif denilecektir.

VAKFIN MERKEZI:
MADDE 2- Vakfin merkezi Istanbul ili Buyiikgekmece, Esenyurt Ilgesinde olup adresi
Erenler cad. No: 12: Kiiciik Oto Sanayi Sitesi alti Son evler Esenyurt Istanbul'dur. Ilgili
mevzuat gercevesinde vakif yonetim kurulu karari ve yetkili makamlardan izin almak kaydi
p ile yurt iginde ve yurt diginda sube ve temsilcilikler agilabilir.

VAKFIN GAYESI:

MADDE 3- Vakfin Amact: Anadolu insaninin kaybolmaya yiz tutmus kultirel
degerlerine sahip ¢ikarak, bu degerleri bilimsel bir sekilde arastirmak, incelemek ve
yasatmak, Anadolu kiiltiiriiniin en belirgin yansimast olan birlik, dayanigma, hosgorii ve
kardeslik ruhunu toplumda hakim kilmaktir. Vakif yapacagi sosyal galigmalari ile, kiltiirel
degerleri yasatmayi, toplumsal dayanigma ve yardimlagmayi, egitim, bilim, saglik ve sportif
faaliyetleri hedeflerken, insanlar arasindaki baglar1 guglendirerek bireysel, kurumsal ve
toplumsal diizeyde iligkiler kurarak dayanigmanin giiglenmesinde katkida bulunur.

VAKFIN FAALIYETLERI:

MADDE 4- Vakif amacini gergeklestirmek igin kultir, egitim, saglik, bilimsel
aragtirma ve geligtirme sanat, spor ve benzeri konularda faaliyet gosterir.

Vakfin amacini gergeklestirmek igin yapacagi islerin oncelikleri ve harcama oranlari
bu senette 6zel hitkiim bulunmadigi hallerde vakif miitevelli heyetince saptanir.

Vakif mitevelli heyeti, vakfin faaliyetleri ile ilgili oncelikleri, harcama oranlarini ve
sekillerini ve diger ayrintilart diizenlemek tizere i¢ yonetmelikler yapabilir.

Vakif tiizel kisiligi asagidaki faaliyetlerde bulunur.

a-Vakif,Anadolu insaninin kiltiirel degerlerine sahip ¢ikarak bu kiiltirel degerleri
bilimsel bir gekilde incelemek, aragtirmak ve yagsatmak igin tesisler kurmak ve halkin
kullanimina agmak.

b-Halk Kultirtnin bir pargast olan folklor alaninda, halk oyunlar1, halk muzigi ve
halk tiirkileri tizerine aragtirmalar yapmak, kurs, seminer ve konserler diizenlemek.

c-Ihtiyag iginde olanlara yardimct olmak, olenlerin yakinlarina destek olmak, bunlarin
cenazelerine sahip ¢ikarak oOliilerini geleneklerine gore kaldirma ve defnetmelerini saglarken
gerektigi hallerde 6lenlere mezar yeri satin almak.

¢-Gerekli izinleri almak sartiyla ilk, orta, lise, yiiksek okul, lisans tstii, dershane, yurt,
kres, yuva ve benzeri her duzeyde egitim ve ogretim kurumlart agmak, kiralamak, satin
almak, ortak olmak, isletmek, basarili ve yoksul égrencilerin egitimlerini strdirebilmek
amactyla, Ucretsiz kurslar diizenlemek, karsiliksiz burs vermek, yurt. ici veya yurt dist
karsilikli veya kargiliksiz burslarla, ihtisas yapanlara olanak saglamak ' ‘

d-Demokratik ve laik dusunce ugrunda mucadele etmls, hlzmet vermls sanatgi,
yOnetici sair, yazar, halk Anado u Aleviliginin
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sozlii ve yazili kaynaklarini tarayarak alan aragtirmalari yapmak ve yaptirmak bu igler igin
anma giinleri toren ve senlikleri dizenlemek,

e- yurdumuzun bakim ve onarima gereksinim gosteren resmi ve 6zel sahislarin kurum
ve kuruluslarin elinde bulunan ve bulunmayan oren yerlerinin, tarihsel ve turistik beldelerin,
tirbe yatir ve benzeri yerlerin korunmasi, onarilmasi, bakilmasi; saglikli bir ¢evre yaratilmasi,
tabiatta dogal dengenin korunmasi, halk sagligini tehdit eden ortamlarin yok edilerek 1slahi,
turizmin gelismesine katki saglanmasi ve kitle sporlarinin yayginlagmasi amaciyla ilgili
konularda ortak ¢alismalar yapmak izere ilgili kurum ve kuruluslara, yerel yonetim ve
yoneticilerle igbirligi yapmak ve ortak galigmalar yuriitmek,

f-Vakfin amaca uygun konularda konferanslar, paneller, agik oturumlar,
sempozyumlar, geziler, gece ve sergiler, seminerler kurslar diizenlemek, diizenlettirmek,
folklor ve tiyatro galigmalart ve her turla kultur etkinlikleri ve galigmalar yaparak amacina
dogrudan veya dolayli olarak hizmet eden etkinliklere katilmak, diizenlemek ve
diizenlettirmek,

g-Insanlar arasinda, amaglarina uygun bir sekilde sosyal yardimlagma ve dayanigmayi
saglamak igin, yetkili kurumlardan gerekli izinler alinarak bagis ve yardim toplama
kampanyast diizenlemek, fonun planli ve yararli bir sekilde kullanilmasini saglayici
programlar hazirlamak, fonun kullanilmasinda her turli denetimi yaparak, insanlara yardim
duygulariyla saglanan maddi olanaklarin savurganligint 6nlemek,

g-Her tirli bilimsel kiltirel ve sanatsal faaliyette bulunmak bagimsiz ya da bilgi,
para, malzeme yardiminda bulunacak kurum ve kuruluglarla birlikte her tirlii bilimsel,
kiltirel, sanatsal, egitsel ve benzeri nitelikte kurs, konferans, kultiir giinleri ve haftalar
miizikli g6len ve senlikler, konserler, resitaller, fuar etkinlikleri, geziler, toplanti, seminer,
panel, sempozyum, gece ve sergiler dizenlemek veya bagkalarinca diizenlenmis olanlara
katilmak, diizenlemek veya diizenlettirmek, kiiltiirel ve tabii giizelliklerin yurt i¢i veya yurt
dig1 tanitimi faaliyetlerinde bulunmak.

h-Amaglarina uygun bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve egitsel yayinlar yapan basim ve
yayin evleri, arastirma merkezleri, yurt, kres, yuva, huzurevi, saglik ve spor tesisleri kurmak,
kiralamak, isletmek, ihtiyag¢ iginde olanlari kargiliksiz olarak bu olanaklardan yararlandirmak,
kaltiirel etkinlikler igin elverigli sosyal tesisler kurmak,

1-Mesleki, kiilttirel ve ekonomik alanlarda sosyal dayanigmayi saglamak amacina
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

i-Vakif sosyal, kiltiirel, ekonomik dayanigmayi artirmak amaciyla, amacina uygun
olmak kaydiyla her tiirli sirket, acentelik, temsilcilik, sigorta acenteligi ve spor kuliipleri gibi
kurum ve kuruluglari kurar bu gibi kurum ve kuruluglari isletir, islettirir, devreder ve devralir.

VAKFIN  GAYESINI  GERCEKLESTIRMEK ICIN YAPACAGI VE
YAPABILECEGI ISLER:

MADDE 5- Vakfin amaca ulagmak i¢in yasal sinirlamalar diginda miktar1 ve degeri
kisitlanmamis tasinir ve tasinmaz mallarla; bagis, vasiyet, satin alma ve kiralama yoluyla
sahip olmaya ve kullanmaya, vakiflara iligkin yasa hitkiimleri uyarinca sahip olduklarini
satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini almaya ve harcamaya, vakif malvarligina giren bir
ya da birden gok tasinmaz mal veya gelirlerini, bir ya da bir gok kez yatirrmda kullanmaya
vakif amag ve hizmet konularina aykiri olmamak kosulu ile yapilacak bagis ve vasiyet, satin
alma ve diger yollarla mal ettigi taginir veya taginmaz mallari ve paralar1 yonetim ve tasarrufa
menkul degerleri almaya ve vakfin amaci dogrultusunda bunlari degerlendirip satmaya, vakfin
amaglarina benzer galigmalarda bulunan yurtigi ve yasal izin alindiginda yurtdisindaki
vakiflar, gergek ve tiizel kisiler, kamu kurum ve kuruluglari ile igbirligi yapmaya, bunlardan
yardim almaya bu yardimi saglamak igin anlagmalar yapmaya,.taginmaz mallarin irtifak,
intifa, stikna, st rehin, ipotek gibi miilkiyetin ayni haklarini kabule, bu haklar1 kullanmaya
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olan ya da olacak gelirleri ile kuracagi szlesmeler igin taginir ve tasinmaz mallarin rehin ve
ipotegi dahil her tiirlii glivenceleri almaya, gegerli banka kefaletlerini kabule, vakfin amag ve
hizmet konularini gergeklestirmek igin gerektiginde 6diing almaya kefalet, rehin, ipotek ve
diger giivenceleri vermeye, vakfin amag¢ ve hizmet konularina uygun olarak yurittlen ve
yurttiilecek projelerden ve her turli galigmalardan gelir elde etmeye ve vakfa gelir saglamak
amaci ile olagan isletme ilkelerine gore ¢alisacak iktisadi igletmeler, ortakliklar kurmaya,
kurulu olanlara istirake, bunlari dogrudan isletmeye ya da denetimi altinda bir isletmeciye
islettirmeye, vakfin amag¢ ve hizmet konularindan birinin ya da timuniin gergeklestirilmesi
i¢in yararli ve gerekli goriilen girigim, tasarruf, mal edinme ingaat ve sozlesmeleri yapmaya
Turk medeni Kanununun 46.maddesinde belirtildigi tizere izinli ve yetkilidir.

Vakif bu yetki ve gelirlerle 903 sayili kanunla yasaklanan maksatlarla kullanamaz. Bu
bolimde bagka gayeler ile ifas1 imkansiz ig ve eylemlere yer verilmez.

VAKFIN MAL VARLIGI
MADDE 6- Vakfa kurulusta ozgilenen taginir ve taginmaz mallar asagida
gosterilmigtir.

a- Vakfin kurulus mal varligi kurucular tarafindan vakfa tahsis edilmis olan
500.000.000 TL.,

b- Istanbul ili, Biiyilkgekmece ilgesi, Esenyurt-Incirtepe Mevkii, Pafta No: F21D-
24C2B, Ada No: 332, Parsel No: 16, 1130, 27 M" lik ve 7.000.000.000.TL. arsa ve tizerinde
bulunan 1000 metrekarelik ve 17.000.000.000.TL. degerinde insaat halinde vakif binasi
olmak tzere toplam 24.500.000.000.T1. (Yirmidoértmilyarbesyiizmilyon)TL.dir.

VAKFIN ORGANLARI:

MADDE 7- Vakfin organlart asagida gosterilmistir:
a- Miutevelli heyet

b-  Yonetim kurulu

c- Denetim kurulu

MUTEVELLI HEYETI

MADDE 8- Vakfin Miitevelli heyeti, isbu vakif senedinde kurucu olarak adlari gegen
kigiler ile sonradan vakfa tiye olarak alinacak yeni tiyelerden Yonetim Kurulunun 6nerisi ve
Miitevelli Heyetinin kabul karari ile segilecek tiyelerdir. Vakfa alinacak yeni Miitevelli heyet
tiyeleri de segme ve segilme hakki agisindan kurucu tiyelerle ayni sartlara sahiptir.

MUTEVELLI HEYETININ GOREV VE YETKILERI:
MADDE 9- Miitevelli heyet vakfin en yiiksek karar organidir. Mitevelli heyet asagida
gosterilmistir.

a- Yonetim kurulunu segmek,

b- Denetim kurulunu se¢mek,

c- Vakif yonetim kurulunca hazirlanan faaliyet raporu ile denetim kurulu raporlarini
gorugiip incelemek, yonetim kurulunun ibrasi konusunda karar vermek,

d- Yonetim kurulunca hazirlanacak vakif i¢ mevzuat tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

e- Yonetim kurulunca hazirlanacak yillik biitge tasarilarini aynen veya degistirerek
kabul etmek,

f-  Yonetim ve denetim kurulu iiyelerine huzur hakk1 ver111p verilmeyecegini,
verilecekse miktarini belirlemek. s

g- Gerektiginde vakif senedinde ilave deglslkhkler yapmal; &
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h- Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalar1 belirlemek.

Vakfin miitevelli heyeti, yonetim kurulunun tamamini veya bir kismini her hangi bir
zamanda, 903 sayili kanunun uygulanmasini gosterir tiziik hikimleri itibari ile azil
sebeplerinin olugmast halinde, mahkemenin verecegi azil kararini beklemeden gorev alabilir.

MUTEVELLI HEYETIN TOPLANTI ZAMANI VE KARAR NISABI
MADDE 10- Miitevelli heyetinin ilk toplantisi, vakif tescilini miiteakip bir ay i¢inde

yapilir.

a) Bilango ve galisma raporlarinin onaylanmasi konularini goériismek iizere Subat ay:
iginde,

Biit¢e ve galigma raporlarinin onaylanmasi ile segimlerin yapilmasina iliskin konular1
gorigmek tizere Kasim ayi iginde toplanir. Miitevelli heyet ayrica yonetim kurulunun
gordigi lizum iizerine veya mitevelli heyet tyelerinin en az igte birinin yazili olarak
yonetim kurulundan talepte bulunmalari halinde olaganiistii olarak toplanabilir. Olagan ve
olaganiistii toplantilarda, ilan olunan gindemde yer almayan konular gorisilemez. Ancak
olagan toplantida divan teskilinden hemen sonra, hazir bulunanlarin en az onda birinin yazili
onerisi ile vakif tiyeleri ile vakfa yikimlulik ve sorumluluklar ytkleyecek, senet degisikligi,
odeneklerin artirilmasi gibi konular diginda giindeme madde ilavesi mimkiindiir.

Toplant1 tarihi, yeri, saati ve giindemi, toplant1 giiniinden en az 7 (yedi) giin once
uyelere ulasacak sekilde taahhutlii mektupla bildirilir. Mutevelli heyet tye tamsayisinin
yarisindan bir fazlasi ile toplanir. Cogunluk saglanamadig: taktirde toplant1 bir hafta sonra
ayni glin ve saatte ayni yerde yapilir. Bu ikinci toplantida toplanti nisab1 iye tamsayisinin tgte
birinden (1/3) az olamaz.

Mitevelli heyet karar yeter sayisi ise, toplantiya katilanlarin yaridan bir fazlasidir.
Oylarin esit olmasi halinde divan bagkaninin oyu iki oy sayilir. Oylamanin ne sekilde
yapilacagt ayrica karara baglanir. Her iiyenin tek oy hakki vardir. Toplantiya gelemeyecek
tye, mitevelli heyetten bir bagka tyeyi vekil tayin edebilir. bir sahista birden fazla vekalet
toplanamaz. Vakif senedinde yapilacak degisiklik, diizeltme veya ilaveler igin karar yeter
say1si, Uiye tam sayisinin tgte ikisidir.

YONETIM KURULU:

MADDE 11- Vakif yonetim kurulu miitevelli heyetge iki yilligina segilecek yedi (7)
asil ve bes (5) yedek tiyeden olusur. Yonetim kurulu iiyelerinin gogunlugunun miitevelli heyet
tyesi olmasi zorunludur. Cogunluk olugturmamak gartiyla vakif digindan kisilerin segilmesi
miimkiindiir. yonetim kurulunun ilk toplantisinda bagkan, bagkan vekili ve muhasip iiye
secilerek gorev taksimi yapilir.

Gorev suiresi bitmeden herhangi bir sebeple yonetim kurulu tiyeligi sona eren iiyenin
yerine, sirasina gore yedek tyelerden biri goreve ¢agrilir.

Yonetim kurulu ayda en az bir kere toplanir. Gegerli mazereti olmadan arka arkaya 3
toplantiya katilmayan yonetim kurulu tiyesi, bu gérevden ¢ekilmis say1lir.

Toplanti yeter sayist S olup, kararlar mevcudun gogunlugu ile-alinir. Oylarin egit
olmasi halinde baskanin oyu iki oy sayilir. Alinan kararlar noter tasdikli karar defterine
yazilarak imzalanir. -




YONETIM KURULUNUN YETKI VE SORUMLULUKLARI:
MADDE 12 - Yonetim kurulu, vakfin idare ve icra organidir,

Bu sifatla yonetim kurulu:

a- Vakif gayesi dogrultusunda her tiirlii karar1 alir ve uygular.

b- Miitevelli heyetge belirlenen genel politikalar 1g181inda, vakif faaliyetlerinin diizenli
ve verimli olarak yuratiilmesini saglar. Bu baglamda gerekli i¢ mevzuat tasarilarini hazirlar ve
miitevelli heyetin onayina sunar.

c- Vakif malvarliginin degerlendirilmesi ve yeni mali kaynaklara kavusturulmasi
hususunda gereken galigmalar1 yapar.

d- Vakif tuzel kisiligi adina, butiin gercek ve tizel kisilerle hukuki, mali ve sair
konularda gerekli girisimlerde bulunur ve iglemler yapar.

e- Gorev, yetki ve sorumluluklari agik¢a 6nceden belirlenmek kaydiyla vakfa mudur
atar, vakif genel sekreterligi veya benzeri yardimci birimler olusturabilir, gerektiginde
gorevlerine son verebilir.

f- Vakifta isttihdam edilecek personeli belirler, atamasini yapar, ticretlerini tayin eder,
gerektiginde islerine son verir.

g- Tlgili mevzuat hiikiimleri gercevesinde yurt iginde ve yurt disinda sube ve
temsilcilik agilmasina ve kapatilmasina karar verir, bu hususta gereken iglemleri yapar.

h- Vakfa onemli hizmetleri gegen kisileri miitevelli heyeti teklifte bulunur.

1- Vakfin muhasebe islerini takip ve kontrol eder, hesap dénemi sonunda gelir-gider
cetveli ve bilangolarin dizenlenerek ilgili idareye gonderilmesini ve ilanini saglar.

j- Miitevelli heyetinin kabul ettigi yillik butgeyi uygular.

k- Miitevelli heyet toplantilari ile ilgili hazirlik islemlerini yerine getirir.

1- Mitevelli heyet toplantilarinda doneme ait vakif faaliyet raporunu ibraya sunar.

m- 1lgili mevzuat ile vakif senedi ve vakif i¢ mevzuatinin gerektirdigi diger gorevleri

yapar.

VAKFIN TEMSILI

MADDE 13- Vakfi yonetim kurulu temsil eder. Yonetim kurulu bu temsil yetkisini
yonetim kurulu baskani ve baskan yardimcilarina devredebilir. Yonetim kurulu, genel veya
belli hal ve konularda belirtecegi esaslar dahilinde kendi iiyelerinden bir veya bir kagini,
yetkili memur ve memurlarindan herhangi bir veya birkagini, temsilci veya temsilciliklerini,
herhangi bir sozlesmeyi akdetmeye mukavele, hukuki belge veya senedi vakif nam ve
hesabina tanzim ve devretmeye de yetkili kilabilir.

DENETIM KURULU

MADDE 14- Denetim kurulu mitevelli heyet adina vakfin faaliyet ve hesaplarim
denetlemek igin kurulmus bir organidir denetim kurulu, miitevelli heyetge kendi icinden ve
¢ogunluk olusturmamak tizere disaridan iki yil i¢in segilecek 5 kisiden olusur. Ayrica 3 yedek
tye segilir.

Herhangi bir sebeple ayrilan asil tiye yerine yedek tiye goreve cagrilir.

Denetim kurulu incelemelerini tim defter, kayit ve belgeler iizerinde yapar. Vakif
hesaplar1 yeminli musavirler tarafindan da tasdik edildikten sonra hesap doénemi itibari ile
diizenlenecek rapor, mutevelli heyet toplantisindan en az on bes (15) 5un dnce miitevelli
heyete gonderilmek tizere yonetim kuruluna verilir.

a7h 'qgtdv:




HUZUR HAKKI
MADDE 15- Yonetim ve denetim kurulu uyelerine huzur hakki veya ticret verilip

verilmeyecegini, verilecekse bunun miktarini miitevelli heyet belirler.

VAKFIN GELIRLERI

MADDE 16- Vakfin gelirleri agagida gosterilmistir.

a- Vakfin amacina uygun her turli sartl, sartsiz bagislar veya yardimlar.

b- Vakfin faaliyetlerinden elde edilecek muhtelif gelirler.

c- Iktisadi igletmeler, istirakler ve ortakliklardan saglanacak gelirler.

Vakif menkul ve gayri menkulleri ile diger varlik ve haklarinin degerlendirilmesi ile

saglanacak gelirler.

VAKIF GELIRININ TAHSIS VE SARF EDILECEGI YERLER

MADDE 17- Turk Medeni Kanunu’nda degisiklik yapan 903 sayili kanunun 4.
maddesi ile, bu kanunun uygulanmasini gosterir. Tuzigiin 37. maddesi hitkmii uyarinca;
Vakfin yillik gelirlerinin % 20’si yonetim ve yonetimi siirdiirme giderleri ile ihtiyat ve vakif
malvarligini arttiracak yatirimlara, % 80’1 ise vakif amag ve hizmet konular1 dogrultusunda
tahsis ve sarf olunur.

RESMI SENET DEGISIKLIGI:

MADDE 18- Vakif senedinde yapilacak degisiklikler yonetim kurulunun ve miitevelli
heyet tiyelerinin en az beste birinin (1/5) yazili teklifi ile, mitevellli heyet iiye tamsayisinin en
az Ugte ikisinin (2/39 onayi ile yapilir.

VAKFIN SONA ERMESI:

MADDE 19- Vakfin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde vakfin malvarligi amag
ve hizmet konular1 vakif senedinde adi belirtilmek sartiyla konusuna en yakin olan bir bagka
vakfa devredilebilir.

Vakfin feshi, ancak yonetim kurulunun veya miitevelli heyet iiye tamsayisinin en az
yarisindan bir fazlasinin yazili teklifi ve miitevelli heyet tiye tamsayisinin tigte ikisinin (2/3)
onay1 ile mimkiindir.

VAKIF KURUCULARI:

MADDE 20- Vakfin kurucularimin adi, soyadi, ikametgahi ve uyruklari ile vakfa
ozguledikleri mali degerler asagida gosterilmistir.

1. Erdogan Geygel, T.C. ‘/

Mustafa Kemal Paga Mah. Umit Sok. No: 145 Avcilar - ist.

2. Gursel Yilmaz, T.C. ¢

Mustafa Kemal Paga. Mah. Umit Sok. No: 106/3 Avcilar/ist.

3. Hidir Giller T.C.

Mustafa Kemal Paga Mah. Mimar Sinan Cad. No: 43 Avcilar-Ist.

4. Bayram Bagak¢i T.C.

Mustafa Kemal Paga Mah. Lale Sok. No:97 Avcilar-Ist.

5. Yicel Ekinci T.C.

Mustafa Kemal Paga Mah. Maresal Cad. No 143 Avcilar- Ist

6. Guner Alnargun T.C. ¢~ 2 G O™

Merkez mah. Cigdem Cad. No: 28 Avcilar - ist. G
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7. Kemal Ugarman T.C. /

Atalay Cad. Incirtepe Mah)-Esenyurt - Ist.

8. Musa Mustekin T.C.

Yenikent Mah. Isparta Ku!e/Cad. Mutlu Sok. No: 1 Esenyurt - Ist.
9. Dedabay Sarman T.C.

Incirtepe mah. Atalay Cad. No: 67 Esenyurt - Ist.

iy

Yukarida adi, soyadi, ikametgah ve uyruklari gosterilen vakfedenler, Vakif Bank’a
depo edilmek tizere vakfa tahsis edilmis olan 500.000.000 TL: nakit ile musterek malikleri
olan Istanbul 1li Biiyiik Cekmece Ilgesi, Esenyurt, Incirtepe Mevkii, Pafta No: F21D-24C-2B,
Ada No: 332, Parsel No: 16, 11.30,237m? lik ve 7.000.000.000 TL. arsa ve iizerinde bulunan
1.000 m? 7.000.000.000 TL. degerinde insaat halinde vakif binasi olmak {izere toplam
24.500.000.000 (Yirmi dort milyar begyiizmilyon) TL. degerinde nakit ve gayrimenkuli
vakfetmiglerdir.

GECICI HUKUMLER:
Gegici Madde 1: Vakfin ilk gegici yonetim kurulu asagida adlari yazili iyelerden
olugsmustur.

1. Genel Bagkan : Erdogan Geygel
2. Genel Bagkan Yard.  : Dedebay Sarman
3. Genel Sekreter . Gursel Yilmaz
4. Uye : Giiner Alnargun
5. Uye - Yiicel Ekinci

6. Uye : Hidir Giiler

7. Uye : Bayram Bagake1
YEDEK UYELER

1. Kemal Ugarman
2. Musa Miistekin

Gegici yonetim kurulu vakfin tescil tarihinden en geg bir ay igerisinde miitevelli heyeti
toplantiya ¢agirmakla yukiimli olup bu siire iginde senette belirtilen gorev ve yetkilerine
haizdir.

Gegici Madde 2: Vakfin tescil islemleri i¢in mahkemelere ve ilgili diger kuruluslara
basvurmak gerekli islemleri yiiriitmek; resmi ve 6zel kuruluglar ve 6zel kisiler oniinde vakfi
temsil etmeye vakif senedinde zorunlu ve gerekli degisiklikleri yapmaya vakfedenler adina
imzalamaya, vekil olarak isleri sonuglandirmaya yetkili olmak tizere avukat Perihan Sen vekil
olarak tayin edilmisgtir.
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